INFORME DE ACTIVIDADES

INFORME N°: 2
FECHA: 11 marzo de 2025
CONTRATO N°: 4146.010.26.1.490 de 2025

NOMBRE COMPLETO
DEL CONTRATISTA: AIDIS MAGALY ANGULO MEZA

CEDULA: 1005892380

DEPENDENCIA: Secretaria de Bienestar Social

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios profesionales Especializados
en la subsecretaria de Equidad de Género de la secretaria de Bienestar Social,
denominado: Fortalecimiento del Sistema Distrital de Cuidado "Cuidarte” en
Santiago de Cali BP26005427

Concepto Supervisor:

1.Realizar reuniones comunitarias con organizaciones Yy personas
representativas de cada uno de los territorios donde se realizara la apertura de
los ecosistemas de cuidado -CUIDARTE- en el marco de la implementacion del
Sistema Distrital de Cuidado.

e Realicé recorrido y reuniones de con lideres y lideresas de la comuna 21,
en busca de espacios para la ampliacion de la oferta y un ancla para la
implementacion del sistema distrital de cuidado en la comuna, durante el
recorrido visitamos el CALI 21, la biblioteca publica Desepaz, el parque
fanalca, el tecnocentro somos pacifico, el barrio pizamos 1y 3, recorrido
por los asentamientos y kioskos de la comuna, sin embargo se llegé a la
conclusion de hacer un segundo recorrido para visitar los lugares que no
se alcanzaron a visitar como tercer milenio, Villa luz, Villa mercedes,
Talanga, Valle grande entre otros. (Ver anexo 1)

e Realicé recorrido por las instalaciones del mio cable en la busqueda de
espacios en las estaciones del mio en la comuna 21, pode se pueda
llevar la oferta a las cuidadoras de los barrios aledafios a las estaciones
del mio cable, dentro del recorrido se evidenciaron dos estaciones con
potencial, una de ella en tierra blanca la cual cuenta con un espacio
amplio donde se pueden atender alrededor de 20 cuidadoras, el segundo
espacio fue en la estacion de brisas de mayo, y desde ese lugar se puede
convocar a las cuidadoras de pueblo joven, belén y brisas la parte alta.
(Ver anexo 2)

e Realicé recorrido y reuniones en la cuenta del rio aguacatal para
visibilizar lugares para el proximo ecosistema del sistema distrital de
cuidado cuidarte, para este ejercicio se visito los corregimientos de la
castilla, la paz, golondrina, Montebello, la elvira, de la cuenta Meléndez
se visito el corregimiento de villacarmelo, la buitrera y Pance, para hacer
el analisis de la informacion verificacion de infraestructura y llevar ante el
comité para su socializacién. (Ver anexo 3)

2. Elaborar guia metodolégica y seguimiento de la implementacién de los
ecosistemas de cuidado -CUIDARTE- tanto en zona urbana como en zona rural
en el marco de la implementacion del Sistema Distrital de Cuidado.




e Realicé la actualizacion de la guia metodoldgica y seguimiento de la
implementacion de los ecosistemas de cuidado cuidarte teniendo en
cuenta los requerimientos que han sido importantes tener en cuenta por
parte de la comunidad, los lideres y lideresas, de los territorios, desde el
reconocimiento de las interseccionalidades de las poblaciones y los
oficios socioecondmicos que realizan en la zona rurales y las
informalidades en las zonas urbanas. (ver anexo 4)

3. Apoyar con insumos para seguimiento, monitoreo y reporte de los
indicadores, avances, retrasos y acciones desarrolladas en cumplimiento del
Sistema Distrital de Cuidados.

e Apoyé en la construccion de insumos para monitoreo y reporte de los
indicadores, que dan cuenta de los avances realizados en cada uno de
los sistemas distrital de cuidado Cuidarte, para el mes de marzo se
reportaron 56 fichas DUB, consolido informe cualitativo y cuantitativo de
los cuatro cuidarte que dan cuenta de las mujeres impactadas, nifias y
ninos en las actividades espejo, numero de horas que asisten las
cuidadoras a los cuidarte y las actividades que tienen mayor asistencia.
(Ver anexo 5)

4. Dar pautas, direccionamiento y seguimiento técnico al equipo responsable de
cada uno de los ecosistemas de cuidado -CUIDARTE- en cumplimiento del
Sistema Distrital de Cuidados.

e Di pauta y direccionamiento al equipo de territorializacion frente a las
actividades proximas a realizar frente a como alcanzar las metas,
estrategias de convocatorias y metas por cumplir cada mes, cuidadoras
vinculadas y mujeres impactadas. En las reuniones de equipo de
abordaron estrategias de comunicacién para el crecimiento de los
ecosistemas, la organizacion de la malla con actividades propias de
acuerdo las habilidades y conocimiento de cada una de las profesionales
y técnicas. (Ver anexo 6)

5. Apoyar los procesos de capacitacion con la comunidad, eventos, camparfas
conmemorativas y demas espacios que Se requieran cOmMO ejercicio
fundamental para visibilizar la SIDICU y la Subsecretaria de Equidad de Género.

e Apoyé la elaboracion de la agenda en el marco del 8M con la ruta de los
cuidados en la comunal5, para visibilizar y descentralizar la oferta y
llegar a los territorios de las cuidadoras que no llegan al cuidarte, para la
comuna 15 en compafiia de la subsecretaria, lideresas Yy lideres de
llano verde se definio realizar 4 actividades en diferentes puntos de la
comuna (llano verde, el vallado, comuneros 1 y Laureano Gomez), los 4
viernes del mes de marzo a estos eventos se les ha denominado la ruta
de los cuidados y en cada uno de los territorios se espera articular con
los liderazgos presentes para el desarrollo de las activades. (Ver anexo
7)




6. Apoyar la elaboracion de respuestas a derechos de peticion, requerimientos
de organismos de control, solicitudes de particulares y demas peticiones que
sean dirigidas al Sistema Distrital de Cuidados.

e Aporté informacion de las actividades realizadas en los micro territorios
priorizados por la administracion para dar respuestas a las preguntas y
solicitudes realizadas, evidenciando el trabajo realizado en diferentes
territorios (ver anexo 8)

7.Entregar de forma fisica en una carpeta todos los documentos personales,
precontractuales, contractuales y ejecucion establecidos en la lista de chequeo
para la primera cuenta de cobro.

e Entrego de forma fisica todos los documentos solicitados
precontractuales, contractuales y ejecucion establecidos en la lista de
chequeo para la primera cuenta de cobro.

8. Las demas actividades relacionadas al desarrollo de la subsecretaria que
sean asignadas por el supervisor del contrato

e Recibi la segunda lavadora para el cuidarte de comuna 15, para la
lavanderia, que permite reduccion las jornadas de cuidado a las mujeres,
al contar con este servicio las cuidadoras podran llevar su ropa a lavar y
mientras tanto aprovechan para a realizar otras actividades, ya sean del
cuidarte o personales. (Ver anexo 9)

e Acompafié el inicio de las actividades del cuidarte de comuna 15, dando
inicio las clase de natacion, nadar para cuidar, sobre ruedas, aerébicos,
lectura literaria, Cali incluyente actividad espejo. Entre otras, durante la
apertura de las actividades contamos con la visita de la gestora social.
(Ver anexo 10)

e Participé del comité de planificacion, el primero del afio para la
socializacion de la apertura de los proximos ecosistemas del sistema
distrital de cuidado, se presento las acciones realizadas en cada uno de
los espacios visitados de los corregimientos de la zona rural y urbana
(ver anexo 11)
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